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Spolecnost DOSTA s.r.o. stanovuje tuto politiku a je vyjadfenim postoje
vedeni a vSech pracovniki spole¢nosti k Zivotnimu prostiedi. Ochrana
zivotniho prostiedi v€etné prevence zneciStovani a predchazeni vzniku havarii
patfi k nejvySSim prioritam spolecnosti. Pro jejich splnéni pfijima spoleénost
tyto zasady:

Soulad s environmentalnimi predpisy a dal§imi pozadavky
PInit pozadavky pravnich predpisti na ochranu Zivotniho prostiedi, mistnich
vyhlasek, vnitfnich predpist a pozadavkl zakaznika.

Minimalizace dopadt na zivotni prostiedi pfi své éinnosti

Omezovat nebo nahrazovat nebezpecné latky latkami pfijatelnéj§imi pro zZivotni
prostfedi vSude, kde to bude mozné. Snizovat mnozstvi nebezpeénych a
ostatnich odpadu.

Optimalizace a snizovani spotfeby vody a energii
Trvale hledat moznosti snizovani spotreby vody a energii, vstupnich surovin a
materiald.

Havarijni pripravenost

Predchazet vzniku havarijnich situaci a v pfipadé, Zze nastanou, postupovat
v souladu s Havarijnim fadem a Havarijnim planem zajist'ujicich minimalizaci
dopadi na zivotni prostfedi. Pravidelné s$kolit pracovniky a provéfovat
schopnost spravné reakce na vzniklé havarijni situace.

Hodnoceni budoucich dopadi na zivotni prostredi
Hodnotit dopady na Zivotni prostredi pfed pouzitim novych technologii a
materialtu. Upfednostiovat procesy s minimalnim vlivem na Zivotni prostredi.

Vzdélavani pracovnikl a motivace

Trvale rozvijet environmentalni povédomi vSech zaméstnancu tak, aby pFi
svych ¢innostech predchazeli nebo omezovali jejich negativni pusobeni na
Zivotni prostredi.

Dodavatelé sluzeb
Seznamovat pracovniky dodavatelskych spole¢nosti se zasadami a postupy a
vyzadovat jejich uplatiiovani a provérovat jejich chovani k zivotnimu prostredi.
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